GOVERNO DO ESTADO DO PA:RA
SECRETARIA ESPECIAL DE PROTECAO SOCIAL
FUNDACAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA

LEI N° 6.304 DE 06 DE JULHO DE 2000

Cria a Fundacao Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna — FHCGV, nos
termos do art. 37, inciso XIX, da Constituicdo Federal e art. 21 da Constituicdo do Estado
do Pard, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° Fica criada a Fundacdo Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna —
FHCGV, com personalidade juridica de direito publico, sem fins lucrativos, com sede em
Belém, Capital do Estado do Para, vinculada a Secretaria Especial de Estado de Protecao
Social, mediante incorporacdo do patriménio do extinto Hospital de Clinicas Gaspar
Vianna — HCGV, criado pela Lei n°® 5.394, de 02 de outubro de 1987.

Art. 2° A FHCGV gozara de autonomia técnica, administrativa e financeira tendo como
finalidade principal o atendimento especializado nas clinicas cardiolégicas, nefrologicas e
psiquiatrica, assim como nas diversas clinicas indispensaveis ao tratamento sistémico do
usuario.

§ 1° Sao funcdes basicas da FHCGV

a) prestar servicos na area de saude a populacdo, de acordo com o0s preceitos
constitucionais do Sistema Unico de Satde — SUS;

b) oferecer condi¢cdes ou facilidades para o ensino e pesquisa na area da saude;

c) contribuir com o sistema estadual de saude, no sentido da melhoria do padrdo e na
adocdo de medidas que visem a protecdo e recuperacdo dos padrdes de saude
publica no Estado do Parg;

d) zelar pela promocao e recuperacao da saude, reabilitacdo do doente e pelo bem-estar
da coletividade;

§ 2° A existéncia da FHCGV é por prazo indeterminado, ressalvadas as hipoteses legais
de extingao;

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 3° Integraréo o patriménio da Fundacéo Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar

Vianna:

a) a estrutura do atual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna, com todos os bens méveis e
imoéveis a ele pertencentes, destinados aos objetivos da nova entidade;

b) os bens méveis e imbveis que vierem a ser adquiridos com seus recursos;
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outros bens que, por forca de doacdes ou legados, a Fundacéo receber de 6rgaos
publicos ou de entidades privadas.

Art. 4° A manutencdo da FHCGV sera assegurada pelos seguintes recursos:

a) dotacdes orcamentarias do Governo do Estado do Para;

b) doacdes, auxilios e subvencdes da Unido, Estados e Municipios, autarquias,
sociedades de economia mista, empresas publicas, entidades particulares e
organismos internacionais;

c) renda de seu patriménio imobiliario;

d) renda originada de prestacdo de servigos através de convénios e contratos;

e) saldos de operacgfes patrimoniais;

f) outras receitas.

8 1° Os bens e direitos da FHCGV seréo utilizados ou aplicados na consecucao de seus
objetivos, podendo para tal fim ser alienados, desde que haja concordancia de dois tercos
do Conselho de Administracdo, relevante motivo e explicitacdo do destino dado ao
produto da venda, ficando com a clausula de inalienabilidade os imoveis de propriedade
da Fundacéo.

§ 2° Extinguindo-se a Fundacao, seus bens e direitos reverterdo ao patrimonio do estado
do Para.

§ 3° Para a realizacdo de suas fungbes basicas, a Fundagédo podera celebrar convénios
e/ou contratos com 0Orgdos ou entidades municipais, estaduais, federais, internacionais,
publicas e privadas.

§ 4° A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira da FHCGV podera ser ampliada
mediante contrato de gestéo, a ser firmado entre seus administradores e o Poder Publico,
gue tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho para a entidade nos termos
desta Lei e observadas as seguintes condi¢des:

l. 0 prazo de duracao do contrato de gestdo nao podera ser superior a 5 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo;

Il. os critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacGes e responsabilidade
dos dirigentes serdo definidos no contrato firmado;

Il a remuneracado do pessoal ndo podera ultrapassar 40% (quarenta por cento) dos
recursos repassados através de contrato.

8 5% A execucdo do contrato de gestédo sera supervisionado pelo Secretario Executivo do
Estado de Saude Publica e pelo Secretario Especial de Estado de Gestdo, sendo
obrigatéria a apresentacdo, ao término de cada exercicio financeiro ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente & execugao do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s
resultados alcangcados, acompanhado da prestagcdo de contas correspondentes ao
exercicio financeiro.

8 6° A execucdo do contrato de gestdo sera fiscalizado pelo Tribunal de Contas do
Estado, que verificara, especialmente, a legalidade, legitimidade, operacionalidade e
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economicidade no desenvolvimento das atividades e a consequente aplicacdo dos
recursos repassados a Fundacao, nos termos do respectivo contrato de gestao.
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7° O extrato do contrato de gestédo devera ser publicado no Diario Oficial do Estado, no
prazo maximo de 10 (dez) dias apés a sua assinatura.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO FA FHCGV

Art. 5° A Fundacao Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna tera a seguinte
estrutura organizacional basica:

l. Conselho de Administracao — 6rgdo superior de deliberacdo coletiva;

Il. Diretoria — érgdo responsavel pela supervisao geral da Fundacdo, bem como pelo
planejamento e execucgao de sua finalidade;

I1I. Conselho Fiscal — 6rgéo responsavel pela fiscalizacdo administrativa, financeira e
contabil da entidade;

Paragrafo Unico. A Presidéncia do Conselho de Administracédo sera exercida pelo Diretor
Presidente da Fundacdo, que sera indicado pela Secretaria Especial de Estado de
Protecéo Social e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

Art. 6° A organizacdo e o funcionamento da Fundacdo serdo regulamentados pelo
Conselho de Administracdo e homologados por decreto do Chefe do Poder Executivo
Estadual, devendo dispor, em especial, acerca da estrutura organizacional, a ser
apresentada no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar de sua posse, podendo para
tal fim instituir geréncias basicas e operacionais, comités, comissdes, grupos técnicos,
estruturas matriciais, estruturas em rede e outras formas modernas de organizacao de
trabalho.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 7° Fica criado o quadro de pessoal da FHCGV, constituido por cargos de provimento
efetivo e de provimento em comissdo, cuja denominacdo, quantidade e respectivos
vencimentos estéo contidos nos Anexos | e |l desta Lel.

Art. 8° Aos servidores da FHCGV aplicam-se as disposi¢des constantes da Lei n° 5.810,
de 24 de janeiro de 1994.

§ 1° O ingresso nos cargos de provimento efetivo far-se-4, exclusivamente, por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com os critérios estabelecidos em
regulamento.

8 2° O servidor de qualquer esfera de governo, quando nomeado para cargo em
comissdo da estrutura da FHCGV, podera optar pela remuneracéo originaria, acrescida
de 80 (oitenta) por cento do valor de representacédo do cargo comissionado para o qual foi
nomeado.
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_CAPITULO YV ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° Os bens, rendas e servicos da FHCGV séo imunes a qualquer tributos, na forma do
disposto no art. 150, § 2°, da Constituicdo Federal.

Art. 10 A representacdo judicial e a consultoria juridica da FHCGV ficardo a cargo da
assessoria juridica, ou serdo objeto de contratacdo de servicos de terceiros, observado no
ultimo caso, o procedimento licitatorio.

Art. 11 Os atuais servidores lotados na extinta unidade de atuagéo especial poderéo ser
redistribuidos para a FHCGV, de acordo com a necessidade e conveniéncia, 0s quais
passarao a perceber remuneracao conforme a tabela salarial da Fundagéo.

Art. 12 Até a realizacdo de concurso publico, a FHCGV podera contratar servidores
temporarios pelo prazo de 6 (seis) meses, sob regime da Lei Complementar n® 07, de 25
de setembro de 1991, para atender as necessidades iniciais de funcionamento, prazo em
gue devera ser promovido o concurso publico para provimento dos cargos efetivos da
Fundacao.

Paragrafo Unico. Os atuais ocupantes de funcdes temporarias, nos termos da Lei
Complementar n°® 07, de 1991, serdo mantidos nos respectivos cargos, respeitados os
limites do contrato temporario.

Art. 13 O programa de trabalho da Unidade HCGV, constante da Lei do Orcamento n°
6.266, de 21 de dezembro de 1999, passe a integrar a programacéo da FHCGV.

Paragrafo Unico. As adequacdes que se fizerem necessarias durante a execucio
orcamentdaria deverdo estar em consonancia com o disposto na Lei n°® 6.174, de 29 de
dezembro de 1998.

Art. 14 O Poder Executivo, no prazo de 120 (cento e vinte)dias), editar4d decreto
regulamentando os atos necessarios ao cumprimento da presente Lei.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 16 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n® 5.394, de 2 de

outubro de 1987.

7

PALACIO DO GOVERNO, 6 de julho de 2000
ALMIR GABRIEL

Governador do estado
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| — Quadro de Car

os em Comissao

Denominacéao Remuneracao Quantidade
Presidente GEPDASO011-6 1
Gerente de Area | GEPDASO011-5 3
Gerente de Area Il GEPDASO011-4 3
Chefia de Servico GEPDASO011-3 24
Chefia de Gabinete GEPDASO011-4 1
Assessores GEPDASO011-4 3
Gerentes de Grupos Técnicos GEPDASO011-2 32
Il — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
Cargo Nivel Quantidade
Agente de Artes Préticas NE 27
Eletricista NE 5
Agente de Mecanica NE 4
Auxiliar de Servicos Gerais NE 38
Auxiliar de Cozinha NE 6
Caldeireiro NE 3
Copeiro NE 20
Cozinheiro NE 9
Dispenseiro NE 3
Subtotal 115
Auxiliar de Enfermagem NM 224
Auxiliar de Reabilitacéo NM 9
Citotécnico NM 2
Histotécnico NM 1
Instrumentista Cirdrgico NM 7
Lactarista NM 4
Técnico de Enfermagem NM 69
Técnico de Higiene Dental NM 2
Técnico de Laboratorio NM 10
Técnico de Raio X NM 9
Auxiliar Administrativo NM 134
Auxiliar de Servico de Comunicacao NM 3
Motorista NM 8
Técnico de Contabilidade NM 2
Subtotal 484
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Cargo Nivel Quantidade
Assistente Social NS 16
Enfermeiro NS 78
Técnico de Processamento de Dados NS 1
Pedagogo NS 2
Farmacéutico NS 12
Fisioterapeuta NS 4
Médico NS 180
Nutricionista NS 8
Odontdlogo NS 3
Psic6logo NS 12
Sociblogo NS 2
Técnico de Educacao Fisica NS 2
Terapeuta Ocupacional NS 8
Administrador NS 11
Bibliotecario NS 1
Contador NS 3
Engenheiro Agrbnomo NS 1
Engenheiro Civil NS 1
Engenheiro Clinico NS 1
Estatistico NS 2
Técnico de Comunicacdo Social NS 1
Técnico de Saude Publica NS 4
Subtotal 353
Total Geral 952
ESCALA SALARIAL
Nivel Vencimento

Superior 604,80

Médio 304,24
Elementar 216,00
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